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Vyzva Mistni akeni skupiny k predkladani zadosti o podporu

Mistni akéni skupina (nazev, IC) MAS Hluéinsko z.s., IC 27044939 (dale také jen ,MAS“) vyhladuje
vyzvu MAS k predkladani Zzadosti o podporu v ramci Operacniho programu Zaméstnanost
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1. ldentifikace vyzvy RO

Operacni program Zaméstnanost

MAS Hlué¢insko

Prioritni osa

2 Socidlni zaclenovani a boj s chudobou

Investicni priorita

2.3 Strategie komunitné vedeného mistniho
rozvoje

Specificky cil

2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktér( do reseni
problém( nezaméstnanosti a socidlniho
zaclenovani ve venkovskych oblastech

Cislo vyzvy, do které je vyzva MAS zatfazena

03_16_047

Nazev vyzvy, do které je vyzva MAS zafazena

Vyzva pro MAS na podporu strategii komunitné
vedeného mistniho rozvoje

2. ldentifikace vyzvy MAS

Cislo vyzvy MAS 440/03_16_047/CLLD_15_01_275
Nazev vyzvy MAS Vyzva MAS Hlucinsko z.s. — Podpora rodin Il.
Druh vyzvy MAS Kolova
Urceni z hlediska konkurence mezi projekty v rdmci Oteviena
vyzvy MAS
3. Casové nastaveni
12.3.2018

Datum vyhlaseni vyzvy MAS

Datum zpftistupnéni zadosti o podporu

12. 03. 2018, 4:00 hodin

Datum zahajeni pfijmu Zadosti o podporu

12. 03. 2018, 4:00 hodin

Datum ukonceni pfijmu Zadosti o podporu

13. 05. 2018, 12:00 hodin

Maximalni délka, na kterou je Zadatel opravnén
projekt naplanovat

36 mésicl

NejzazSi datum pro ukonceni fyzické realizace
projektu

31. 03. 2022
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4. Informace o formé podpory
4.1 Alokace vyzvy MAS

¢ Financni alokace vyzvy (rozhodna pro vybér projektl k financovani): =1.371.500,- CZK
Upresnéni zdroja financovani rozhodné alokace vyzvy: Vybér projektl bude probihat s vyuZitim
Castek celkovych zpUsobilych vydaja (tj. véetné vlastnich zdroji Zadatell, protoze Cerpani alokace
OPZ, které je vykazovano vici Evropské komisi, zahrnuje vsechny zdroje financovani).

4.2 \Vymezeni opravnénych Zadatell

Obecné muze byt dle pravidel OPZ opravnénym Zadatelem pouze:

e osoba (pravnickd nebo fyzicka), kterd je registrovanym subjektem v CR, tj. osoba, kterd ma
vlastni identifikaéni &islo (tzv. ICO nékdy také IC);
osoba, kterd ma aktivni datovou schranku?;
0soba, ktera nepatfi mezi subjekty, které se nemohou vyzvy Ucastnit z dvodu insolvence, pokut,

dluhu aj. dle nasledujiciho odstavce.

Potencialni Zadatelé a jejich partnefi s finanénim pfispévkem nejsou opravnéni Ucastnit se vyzvy nebo

ziskat podporu, pokud:

® jsou v likvidaci, v Upadku, hrozicim dpadku ¢i je proti nim vedeno insolvencni Fizeni ve smyslu
zakona €. 182/2006 Sb., o upadku a zplsobech jeho feseni (insolvenéni zakon);

® maji v evidenci dani zachyceny danové nedoplatky nebo maji nedoplatek na pojistném nebo na
pendle na vefejné zdravotni pojisténi nebo na socidlnim zabezpeceni nebo pfispévku na statni
politiku zaméstnanosti?;

® na né byl vydan inkasni pfikaz po predchazejicim rozhodnuti Evropské komise prohlasujicim, ze
poskytnutd podpora je protipravni a neslucitelna se spoleénym trhem;

® jim byla v poslednich 3 letech pravomocné uloZena pokuta za umoZnéni vykonu nelegalni prace
podle § 5 pism. e) bod 3 zakona €. 435/2004 Sh., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisa.

Podminky oprdvnénosti Zadatele jsou posuzovany béhem hodnoceni a vybéru projektd
a musi byt splnény k datu podani Zadosti o podporu. Kotazce, zda splniuji body v predchozim
odstavci, se Zadatelé vyjadfuji vramci ¢estného prohlaseni v Zadosti o podporu, pricemz splnéni
potvrzuji jak za sebe, tak za pfipadné partnery s finanénim prispévkem.

Pro tuto vyzvu MAS jsou opravnénymi Zadateli:

Mistni akcni skupina; Obce; Dobrovolné svazky obci; Organizace zfizované obcemi; Organizace
zfizované kraji; Nestatni neziskové organizace; Poradenské a vzdélavaci instituce; Socialni partnefi;
Skoly a $kolska zafizeni; Obchodni korporace; OSVC

1 Dle zakona ¢. 300/2008 Sh., o elektronickych Gkonech a autorizované konverzi dokumentd.

2 Za splnéné podminky bezdluZnosti se povazuje, pokud bylo poplatnikovi (platci) dané povoleno poseckani dané nebo
placeni dané ve splatkach dle § 156 zakona €. 280/2009 Sb., dariovy Fad, nebo placeni pojistného a penale ve splatkach
dle § 20a zédkona ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socialnim zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti.
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Definice jednotlivych opravnénych Zadatela:

Zadatelé

Definice

Mistni akéni skupina
(MAS)

Mistni akéni skupina ma jednu nasledujicich pravnich forem:

a) Obecné prospésnd spoleénost podle zakona ¢. 248/1995 Sb.
0 obecné prospésnych spolecnostech, ve znéni pozdéjsich predpist

b) Spolek podle § 214 obcanského zakoniku a podle § 3045 obcanského
zakoniku

c) Ustav podle § 402 ob&anského zékoniku

d) Zajmové sdruZeni pravnickych osob podle § 20, pism. f) zakona
¢. 40/1964 Sb., obcansky zakonik, ve znéni pozdéjsich predpisl

Obce

Obce dle zdkona ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), véetné zédkona &.
131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze a zdkona ¢&. 314/2002 Sb., o stanoveni
obci s povéfenym obecnim Ufadem a stanoveni obci s rozsifenou plsobnosti

Dobrovolné svazky
obci

Dobrovolné svazky obci dle zakona €. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni)

Organizace zfizované
obcemi

Organizace zfizované obcemi (pfispévkové organizace, obchodni spole¢nosti,
obecné prospésné spolecnosti, Ustavy, Skoly a skolska zarizeni)

Organizace zfizované
kraji

Organizace zfizované kraji (prispévkové organizace, obchodni spole¢nosti,
obecné prospésné spolecnosti, skoly a Skolska zafizeni)

Nestatni neziskové
organizace

e spolky dle § 214-302 zakona ¢. 89/2012 Sbh., obc¢ansky zakonik

e obecné prospésné spolecnosti zfizené podle zdkona ¢. 248/1995 Sb.,
0 obecné prospésnych spolecnostech

e (stavy dle § 402-418 zékona ¢. 89/2012 Sb., obéansky zakonik

e cirkevni pravnické osoby zfizené podle zdkona ¢. 3/2002 Sb., o cirkvich
a ndbozenskych spolecnostech, pokud poskytuji zdravotni, kulturni,
vzdélavaci a socialni sluzby nebo socialné pravni ochranu déti

e nadace (§ 306-393) a nadacni fondy (§394-401) zfizené podle zdkona

¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik

Poradenské a
vzdélavaci instituce

Pravnické a fyzické osoby (vcetné pravnickych osob vykondavajicich ¢innost
Skol a skolskych zafizeni zapsanych ve Skolském rejstfiku), které maji jako
hlavni pfedmét c¢innosti v poslednim danovém pfiznani pfip. v priloze Ucetni
zavérky uvedenou cinnost v oblasti vzdélavani nebo poradenstvi. Mohou
nabyvat téchto forem:

e obchodni korporace

e OSVC

e NNO

o Skoly a skolska zafizeni

e vysoké skoly

Socialni partnefi

e sociadlni partnefi, ktefi jsou definovani Radou hospodarské a socidlni
dohody CR:
o Svaz primyslu a dopravy CR
o Konfederace zaméstnavatelskych a podnikatelskych svazd CR
o Ceskomoravska konfederace odborovych svazl
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o Asociace samostatnych odbor(
e organizace zaméstnavatel( a odborové organizace, které maji uzavienou
kolektivni smlouvu vyssiho stupné

Skoly a 8kolska

e Pravnické osoby vykonavajici ¢innost Skoly a skolského zafizeni zapsana
zarizeni

ve Skolském rejstiiku dle zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,
stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon)

Obchodni korporace | Obchodni korporace vymezené zakonem ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich
korporacich:

e Obchodni spolecnosti

o verejna obchodni spole¢nost
komanditni spole¢nost
spolecnost s rucenim omezenym
akciova spolecnost
evropska spolecnost

o evropské hospodarské zajmové sdruzeni
e DruiZstva

o druzstvo

o evropska druzstevni spolecnost

O
O
O
O

osvC Osoba samostatné vydéleéné ¢innd dle zdkona ¢. 155/1995 Sb.,
o dichodovém pojisténi

4.3 Vymezeni opravnénych partnerd

Pro tuto vyzvu jsou opravnénymi partnery partnefi s finanénim prispévkem i bez financniho
prispévku.

Obecné muze dle pravidel OPZ opravnénym partnerem s financnim pfispévkem byt pouze osoba,
ktera nepatti mezi subjekty, které se nemohou vyzvy Ucastnit z divodUl insolvence, pokut, dluhu (viz
vymezeni v ramci ¢asti 4.2 této vyzvy).

Prispévkové organizace zfizované organizacnimi slozkami statu mohou byt partnery s financnim
prispévkem pouze v projektech, kde je v pozici Zadatele/ptijemce jejich zfizovatel. Uzemni
samospravné celky a jimi zfizované organizace mohou byt partnery s finanénim pfispévkem pouze
v projektech, kde vzajemny vztah prijemce a daného partnera umoZiiuje poskytovani prostiedkd
z rozpoctu prijemce do rozpoctu partnera v souladu s platnymi pravnimi predpisy, zejména zakonem
¢. 250/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech Gzemnich rozpoctd.

fi
i
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Pravni forma partnera bez finanéniho pFispévku neni omezena.® Partner se podili na realizaci
vécnych aktivit projektu (napf. formou konzultaci, odborné garance) a neni mu poskytovan zZadny

financni prispévek za Ucast pfi realizaci projektu.

Partnerem se nerozumi subjekt, ktery je v dodavatelském Ci odbératelském vztahu k prijemci dotace
(napf. nestatni neziskova organizace, kterd poskytuje pfijemci za Uhradu socidlni sluzby, dodavatel

materialu, odbératel vyrobkd/sluzeb).

Fyzickd osoba, kterd neni samostatné vydéleéné ¢innd, nemUlzZe byt do projektu zapojena jako

partner.

4.4 Mira podpory - rozpad zdrojt financovani

Typ pfijemce dle pravidel
spolufinancovani

Evropsky podil

Prijemce

Statni
rozpocet

Skoly a 8kolska zafizeni zfizovana
ministerstvy dle Skolského zdkona (¢.
561/2004 Sb.)

85%

0%

15%

Obce

Prispévkové organizace zfizované kraji a
obcemi (s vyjimkou skol a skolskych
zafizeni)

Dobrovolné svazky obci

85%

5%

10 %

Pravnické osoby vykonavaijici ¢Cinnost skol a
skolskych zafizeni (zapsané ve skolském
rejstriku)

85%

0%

15%

Soukromopravni subjekty vykonavajici
vefejné prospésnou ginnost*:

Obecné prospésné spolecnosti

Spolky

Ustavy

Cirkve a ndbozZenské spolecnosti
Nadace a nadacni fondy

Mistni akéni skupiny

Hospodarska komora, Agradrni komora
Svazy, asociace

85%

0%

15%

3 Partnerem bez finan¢niho pfispévku muzZe byt pravnicka osoba se sidlem v EU nebo v ramci zemi, jez jsou Cleny
Evropského sdruzeni volného obchodu, nebo fyzickd osoba plsobici jako osoba samostatné vydélecné ¢inna (resp.
v zahrani¢i obdobné pusobici), kterd ma registrované misto podnikéani v EU.
4 Hlavnim Géelem ¢innosti daného subjektu neni vytvareni zisku a tato skuteénost je jednoznaéné prokazatelna.
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Ostatni subjekty neobsaZené ve vyse
uvedenych kategoriich:
Obchodni spolecnosti:
- verejna obchodni spolecnost
- komanditni spolec¢nost
- spolecnost s rucenim omezenym
- akciova spolecnost
- evropska spolecnost
- evropské hospodarské zajmové 85 % 15% 0%
sdruZeni
Statni podniky
DruZstva:
- druiZstvo
- socidlni druZstvo
- evropska druzstevni spole¢nost
0osvC
Profesni komory

4.5 Maximalni a minimalni vyse celkovych zpusobilych vydajti projektu
®  Minimalni vyse celkovych zpUsobilych vydaji projektu: =400.000,- CZK
®  Maximalni vyse celkovych zpUsobilych vydajli projektu: =1.371.500,-CZK

4.6 Forma financovani
Ex ante / Ex post

Vysvétleni kategorii je k dispozici v Obecné ¢asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v rdmci Operacniho
programu Zaméstnanost (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2
této vyzvy MAS).

4.7 Informace o podminkach verejné podpory

Informace o verejné podpore (véetné podpory de minimis) jsou k dispozici v Obecné ¢asti pravidel
pro Zadatele a pfijemce vramci Operaéniho programu Zaméstnanost (konkrétni odkaz
na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy MAS).

Vyhlasovatel nad ramec pravidel stanovenych pravnimi predpisy pro tuto vyzvu stanovuje, Ze
prostredky, jeZ budou napliovat znaky verejné podpory, budou pfijemci podpory, jeho partnertim, ¢i
dal$im subjektim?®, poskytovény v reZimu podpory de minimis, nebo pfipadné v reZimu pfislusné
kategorie blokové vyjimky ze zdkazu verejné podpory vhodné pro aktivity Investi¢ni priority 2.3 OPZ,
nebo vreZzimu podpory dle Rozhodnuti Komise ¢. 2012/21/EU, v ptipadé sluieb obecného
hospodaiského zajmu (zejména socialnich sluzeb).

Pokud budou vrdmci projektu dalSim subjektim propldceny naptf. mzdové prispévky pro umisténi osoby z cilové
skupiny na pracovni misto, neni mozno vyloucit zvyhodnéni i téchto subjektl na trhu, a vztahuji se na né tedy pravidla
poskytovani verejné podpory. Je tedy pravdépodobné, Ze v pribéhu realizace projektu bude témto subjektim pro ucely
vyuziti mzdovych prispévkd pridélena verejna podpora/podpora de minimis.
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Poskytovani financnich prostfedkd organim verejné spravy nenaplfiuje kumulativné znaky verejné
podpory, a tudiz nezaklada verejnou podporu.

U projektl, u nichZ bude poskytnuti podpory z OPZ zakladat vefejnou podporu nebo podporu de
minimis, budou, pokud to bude relevantni, aplikovany predpisy EU stanovujici horni hranici
financovani takového projektu z verejnych zdroja (tzv. intenzitu verejné podpory). Vyse této hranice
se odviji od typu podporené aktivity, subjektu pfijemce a v nékterych ptipadech také od specifik
cilové skupiny projektu. Pro podporu de minimis je limitem objem podpory pro jeden podnik a
vymezené obdobi. Vice informaci Ize nalézt v Obecné ¢asti pravidel pro Zadatele a prijemce v ramci
Operacniho programu zaméstnanost (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz
Cast 10.2 této vyzvy). V dlsledku toho je moiné, Ze projekt nebude z verejnych zdroji podporen
v maximalnim rozsahu vyplyvajicim z vymezeni v ¢asti 4.4 této vyzvy (Mira podpory — rozpad zdroji
financovani).

'V ramci jednoho projektu nelze kombinovat vice reZiml vefejné podpory.
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5. Vécné zaméreni

5.1 Popis podporovanych aktivit

Budou podporovany pouze aktivity, které maji pfimy dopad na cilové skupiny, tj. aktivity zamérené
na pfimou praci scilovymi skupinami. Jednotlivé aktivity Ize pfi realizaci projektd mezi sebou
navzajem kombinovat. Z popisu projektu vSak musi byt jasné ziejmé, které Cinnosti spadaji do dané
aktivity a stejné tak musi byt naklady na jednotlivé typy aktivit oddéleny v rozpoctu projektu.

Podporované aktivity této vyzvy jsou v souladu se Strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje
(CLLD) pro uzemi MAS Hlucinsko na obdobi 2014 - 2020.

V uvedené strategii bylo identifikovano, Zze jednou ze skupin obyvatelstva, které jsou na uzemi MAS
Hluc¢insko postizeny diskriminaci a nerovnym pfistupem jsou rodi¢e déti, jeZz navstévuji materskou
a zakladni Skolu. Péce o dité do urcité miry omezuje v pracovnim nasazeni a profesnim Zivoté
predevsim matky a jesSté vyraznéji matky samozivitelky (ale i otcové samozivitelé). Tento jev nabyva
na sile predevsim v obdobi Skolnich prazdnin, pfi onemocnéni déti apod., kdy vznikd napéti mezi
nutnosti postarat se o rodinu a pracovnimi povinnostmi.

Aktivity podporované v této vyzvé maji zmirnit uvedenou diskriminaci a umoznit osobam z cilovych
skupin ziskat rovné prilezitosti v zaméstnani a pti dalsim profesnim rlstu. V neposledni fadé maji
podporované aktivity napomahat vytvaret zdravé rodinné prostredi.

Proto je cilem realizace aktivit této vyzvy podpofit fungovani rodin, navrat rodi¢i do prace apod.,
a to formou podpory péce a aktivit pro déti Skolniho véku.

Vsechny aktivity musi mit jasnou a prokazatelnou vazbu a pozitivni dopad na udzemi MAS
Hlucinsko.

Podporované aktivity
e Zafizeni péée o déti zajistujici péci o déti v dobé& mimo $kolni vyuéovani (ranni & odpoledni
pobyt)

Podpora je uréena na vybudovani zafizeni a zajiSténi sluzeb péce o déti mimo rezim vyhlasky
¢.74/2005 Sh., o zajmovém vzdélavani. Jedna se o zakladani a provozovani zafizeni, ktera doplni
chybéjici kapacitu stavajicich institucionalnich forem tohoto typu (Skolni druZiny, kluby) s dobou
provozu odpovidajici potfebam rodi¢l (oproti soucasné nabidce druZin téZ v casnych rannich
hodindch a aZ do pozdniho odpoledne). V této souvislosti je pro iniciatory projektu Zadouci
spolupracovat s mistné pfislusSnou Skolou. MAS si muZe ve své vyzvé vyzadat jako povinnou pfilohu
potvrzeni gkoly o kapacité gkolnich druzin a klub@ p¥i ZS.

Cilem je zajisténi péce o déti v dobé mimo Skolni vyucovani, kdy jsou rodi¢e v zaméstnani. Nejde tedy
o podporu mimoskolnich vzdélavacich aktivit, nybrz o posileni sluzeb zajistujicich péci o déti.

Podminky realizace:
- zafizeni je uréeno pro déti, které jsou 7aky 1. stupné ZS (popf. pfipravné t¥idy zS)°

6V oblasti péce o déti na 1. stupni ZS plati nasledujici:
- v prfipadé provozovani sluzby ve formé volné Zivnosti vyhlaska ¢.410/2005 Sb., o hygienickych poZadavcich
na prostory a provoz zafizeni a provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych,
- pokud neni sluzba provozovéna jako Zivnost (tedy nikoliv za Géelem zisku), staci respektovat obecné zavazné pravni
predpisy (zdkonna opatfeni se SirSi plsobnosti vymezujici pravidla tykajici se odpovédnosti za skodu,
obcéanskopravnich a pracovnépravnich vztahd, pravnickych osob, bezpeénosti staveb a poZzarni ochrany).
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- minimalni kapacita zfizovaného zafizeni je 5 déti, pficemz optimalni pocet déti na jednu pecujici
osobu je nejvyse 15

- do rozpodtu projektu je moiné zahrnout také naklady na doprovody déti pred/po vyuéovani
do/z provozovaného zafizeni a naklady na pecujici osobu v dobé pobytu skupiny déti
ve venkovnich prostorech tak, aby se skupinou déti byly vidy 2 pecujici osoby

- sluzby péce o déti mohou byt poskytovany i v prostorach, ve kterych je provozovana druzZina
podle skolského zdkona; neni vSak mozny prekryv doby provozu obou zafizeni, ta musi byt presné
odlisena, tomu pak bude odpovidat i vySe najemného (nadklady na vybaveni budou zpUsobilé
pouze proporcionalné ve vztahu k vyuZiti pro a mimo projekt)

- s rodici déti musi prijemce v prabéhu realizace uzavrit pisemnou smlouvu o poskytovani sluzby
s aktualizaci alespori na kazdy skolni rok (podminka realizace projektu; neni soucasti Zadosti
o podporu)

- prijemce musi vést denni evidenci (elektronicky nebo v listinné podobé) pfitomnych déti
obsahujici ¢as pfichodu a odchodu ditéte (ovéreni pfi kontrole na misté)

e  P¥iméstské tabory

Podpora je urcena na zajisténi sluzeb péce o déti v dobé skolnich prazdnin. Priméstsky tabor mize
byt realizovan i jako samostatny projekt.

Podminky realizace:

- doba konani ptfiméstského tdbora je omezena pouze na pracovni dny

- minimalni kapacita pfiméstského tabora je 10 déti

- s rodi¢i déti musi pfijemce uzavfit pisemnou smlouvu o poskytovani sluzby na dobu trvani
jednotlivého turnusu, popfipadé vice turnust v daném Skolnim roce (podminka realizace projektu;
neni soucasti zadosti o podporu) (podminka realizace projektu; neni soucasti Zadosti o podporu)

- prijemce musi vést denni evidenci (elektronicky nebo v listinné podobé) ptritomnych déti, obsahujici
Cas prichodu a odchodu ditéte (ovéreni pfi kontrole na misté)

e Spoletna doprava déti do/z pfiméstského tabora

Podpora je uréena na zajisténi dopravy déti do/z pfiméstského tabora (tyka se déti predskolniho véku
a 74k 1. stupné ZS). Spole¢na doprava mze byt realizovana i jako samostatny projekt.

Spolec¢nda doprava déti do/ze skoly, détské skupiny a/nebo prfiméstského tdbora mize byt
provozovana, pokud plati alesponi jedno z nize uvedenych kritérii:

- neexistuje Zzadné spojeni hromadnou dopravou,

- neexistuje vhodné spojeni hromadnou dopravou ve vhodném case (dité by na zacatek nebo
po konci vyucovani/détské skupiny/pfiméstského tabora ¢ekalo vice nez 30 min.),

- ndavaznost spoji hromadné dopravy je komplikovana (prestupy, ¢ekani na jednotlivé spoje,
interval mezi jednotlivymi spoji je vétsi nez 1 hod.).

Zadatel v 7adosti o podporu musi vidy odGvodnit potfebnost sluzby. V pfipadé realizace spole¢né
dopravy déti do/z pfiméstského tabora je nezbytné misto realizace pfiméstského tabora prizplsobit
délce obvyklé dojizdky do spadovych predskolnich a Skolnich zafizeni.

Podminky realizace:
- tyka se rodi¢l s pred$kolnimi a $kolnimi détmi (1. stuperi ZS)
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- v rozpoctu projektu mlze byt spolecna doprava zahrnuta pouze jako sluzba (v kapitole rozpoctu
Nakup sluzeb)

- neni moZné vyuZivat vlastniho dopravniho prostfedku pfijemce dotace nebo rodice ditéte

- cena sluzby vyplyva ze smlouvy s dopravcem (neni vazana na verejnou dopravu)

- s rodici déti musi pfijemce uzavtit pisemnou smlouvu o poskytovani sluzby s aktualizaci alesponi
na kazdy skolni rok (podminka realizace projektu; neni souc¢dsti Zadosti o podporu)

- prijemce musi vést denni evidenci (elektronicky nebo v listinné podobé) ptepravovanych déti

(ovéFeni pfi kontrole na misté) naklady na doprovazejici/pelujici osoby béhem cesty jsou

zplsobilymi naklady projektu vidy v pfipadé doprovazeni predskolnich déti, u 7aka 1. stupné ZS

jen pokud pfijemce uzna tento doprovod za potifebny ve zvlast odivodnénych pfipadech (napf.

vyZaduje-li to zdravotni stav ditéte apod.); ve druhém uvedeném pripadé musi Zadatel odGvodnit

potiebnost sluzby

prepravce musi dodrZzovat zakonné predpisy (sedacky a poutdni déti pasy)

V Priloze €. 5 naleznete néktera dalsi doporuceni a podminky pro Zadatele.

5.2 Indikatory

Pravidla tykajici se indikatord, véetné definic jednotlivych indikatord, jsou k dispozici v Obecné ¢asti
pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost (konkrétni odkaz na
elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy MAS).

V Zadosti o podporu Zadatel uvede cilovou hodnotu (tj. hodnotu, kterd se chape jako zavazek
Zadatele, kterého ma dosdhnout diky realizaci projektu uvedeného vZadosti o podporu)
k nésledujicim indikatordim:

Kéd’ Nazev indikatoru Mérna jednotka Typ indikatoru
60000 Celkovy pocet ucastnikd Osoby Vystup
50001 Kapacita podporovanych zatizeni péce o déti | Osoby Vystup

nebo vzdéldvacich zafizeni

V pripadé, Ze projekt podporu ziska, bude mit Zadatel povinnost kromé indikator( se zdvazkem

vykazovat dosazené hodnoty také pro:

a) Indikatory vystup(, které navazuji na charakteristiky Gcastnik( jako je napf. vék, postaveni
natrhu prace, pfipadné znevyhodnéni, atd. Tyto indikdtory se naditaji automaticky
z Monitorovaciho listu podpofené osoby skrze informacni systém IS ESF 2014+, ktery pfijemce
zpracovava spolecné se Zpravou o realizaci projektu (ZoR);

b) Indikatory z tabulek uvedenych nize, které jsou relevantni vici planovanym aktivitam
a podporovanym cilovym skupindm projektu. Zadatel md povinnost v 7adosti o podporu u téchto
indikator vyplnit pole cilovd hodnota. Pokud je dany indikator vici projektovym aktivitam
nerelevantni, pak je mozné u néj uvést cilovou hodnotu 0. U vysledkovych indikatord, které se
tykaji ucastnikd, Zadatel uvede vidy cilovou hodnotu 0. DosaZzené hodnoty indikatord uvedenych
nize budou prijemcem vykazovany prostrednictvim Zpravy o realizaci projektu (ZoR) v IS KP14+.
Sledovani parametr( tykajicich se podporenych osob a souvisejici indikatory jsou detailné

7 Jednad se o kdd Narodniho ciselniku indikatord 2014+. Nékteré indikatory jsou zaroven kdédovany podle Evropské
komise.
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popsany v Obecné cCasti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu

zaméstnanost v kapitole 18.

Koéd Nazev indikatoru Mérna Typ indikatoru
jednotka

80500 Pocet napsanych a zverejnénych analytickych a Dokumenty | Vystup
strategickych dokumentu (vc. evaluacnich)

50130 Pocet osob pracujicich v rdmci flexibilnich forem prace | Osoby Vysledek

50105 Pocet zaméstnavateld, ktefi podporuji flexibilni formy Podniky Vystup
prace

Kéd Nazev indikatoru Mérna Typ
jednotka | indikatoru

62500 Ucastnici v procesu vzdélavani/odborné pfipravy po Osoby Vysledek
ukonceni své ucasti

62600 U&astnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své Ucasti | Osoby Vysledek

62800 Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po ukonceni své Gcasti Osoby Vysledek
hledaji zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/odborné
pfipravy, rozsituji si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani, a
to i OSVC

5.3 Cilové skupiny

Nazev cilové skupiny Definice cilové skupiny

Neprovdané, ovdovélé nebo rozvedené Zeny, svobodni,
ovdovéli nebo rozvedeni muzi a Zeny i muzi osaméli z
jinych vaznych dlvodd, neziji-li s druhem, popfipadé s
druzkou nebo s partnerem, ktefi pecuji o osobu mladsi 15
let.

Osoby pecujici o osobu mladsi 15 let.

Rodice samozivitelé

Osoby pecujici o malé déti

Osoby, které nevykondavaly zaméstnani nebo
samostatnou vydélecnou ¢innost po dobu
materské/rodi¢ovské dovolené a v fadu mésicll se u nich
ocekava navrat na trh prace.

Osoby vracejici se na trh prace po
navratu z matefské/rodi¢ovské
dovolené
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6. Informace o zpUsobilosti vydaju

6.1 Vécna zpusobilost

Pravidla, jaké kategorie vydaji jsou zpUsobilé, jsou k dispozici ve Specifické ¢asti pravidel pro Zadatele
a prijemce v rdmci Operacniho programu zaméstnanost pro projekty se skutec¢né vzniklymi vydaji a
pfipadné také s nepfimymi ndklady (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz
¢ast 10.2 této vyzvy).

Pokud pfijemce Cerpa na zaméstnance pfispévek na podporu zaméstnavani osob se zdravotnim
postizenim dle § 78 zdkona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich pfedpisl, nebo jiny
prispévek poskytovany Ufadem prace CR, jeho? vy3e se stanovi na zakladé skuteéné vynaloZenych
prostredkll na osobni naklady zaméstnancl, nemulze soucasné Ccerpat podporu vramci
predkladaného projektu na Uhradu osobnich naklad( zaméstnancl, na které Zadatel pobira tento
prispévek.

6.2 Casova zpUsobilost

Casové zplsobilé jsou naklady vzniklé v dobé realizace projektu. Datum zahajeni realizace projektu
nesmi predchdazet datu vyhlaseni pfislusné vyzvy MAS. V pfipadé podpory poskytované v rezimu
blokové vyjimky ze zadkazu verejné podpory mize platit omezeni, Ze zahajeni realizace projektu musi
nasledovat po terminu predloZeni Zadosti o podporu.

6.3 Informace o kfizovém financovani

V ramci této vyzvy neni vyuziti kiizového financovani umoznéno

6.4 Informace o nepfimych nakladech

Pravidla tykajici se nepfimych naklad( jsou k dispozici ve Specifické casti pravidel pro Zadatele
a pfijemce v rdmci Operacniho programu zaméstnanost pro projekty se skutec¢né vzniklymi vydaji
a pfipadné také s nepfimymi naklady (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz
¢ast 10.2 této vyzvy).

Projekty podporené ve vyzvach MAS aplikuji nepfimé naklady ve vysi 25 %. Zaroven plati, Ze pro
projekty, u nichZ podstatna vétsina naklad( vznikne formou nakupu sluzeb od externich dodavateld,
jsou zpusobild procenta nepfimych nakladl snizena. Podily pro neptfimé naklady jsou snizeny pro
projekty s objemem nakupu sluzeb v téchto intencich:

Podil nakupu sluZeb na celkovych pfimych SniZeni podilu nepfimych nakladi oproti vyse

zpUsobilych nakladech projektu uvedenému procentu (25%)

Do 60 % véetné 25%

Vice nez 60 % a méné nez 90 % Snizeni na 3/5 (60 %) zakladniho podilu na 15
%

90 % a vyse Snizeni na 1/5 (20 %) zédkladniho podilu, tj. 5 %

Procento neprimych nakladl je zdvazné a pevné stanovené, neni ho tedy mozné ménit. MAS ani
Zadatel nejsou opravnéni stanovit si vlastni procentni sazbu.
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7. Nalezitosti Zadosti o podporu, zpusob podani, moznost konzultaci

7.1 Povinné prilohy Zadosti o podporu

Neni relevantni.

7.2 Informace o zpusobu podani zadosti o podporu

Zadost o podporu zOPZ se zpracovavd v elektronickém formuldfi v IS KP14+. Pfistup
do elektronickych formular( Zadosti o podporu naleznete na adrese https://mseu.mssf.cz, orientujte
se podle Operacniho programu Zameéstnanost a identifikace, ktera je v ¢asti 1 této vyzvy.

Zadost o podporu zpracovavejte v ¢eském jazyce.

Pfed podanim je nutné Zadost opatfit podpisem statutdrniho zastupce Zadatele, pfipadné
odpovédnou osobou, kterou ktakovému ukonu statutdrni zdstupce zmocnil; vtomto pfipadé je
nutné, aby k Zadosti byla pfipojena plnd moc podepsand v IS KP14+ nebo jiny dokument dokladajici
toto zmocnéni. Podpis musi byt k zZadosti ptripojen pfimo v IS KP14+, proto musi byt statutarni
zastupce/osoba opravnéna k podpisu zadosti registrovanym uzivatelem této aplikace. Dale musi tato
osoba disponovat kvalifikovanym elektronickym podpisem. VIS KP14+ uZivatel vybira konkrétni
certifikat pro podepisovani, kterym disponuje. Usp&né ovéfeni platnosti elektronického podpisu je
podminkou pro podani Zadosti. Podani Zadosti probiha bud  automaticky po podpisu (pokud si to tak
dany subjekt-Zadatel nastavil v rdmci parametr( Zadosti) nebo k nému dojde tzv. ruéné na zakladé
aktivni volby uZivatele. Zddost musi byt elektronicky podepsana a poddna v IS KP14+ v terminu
stanoveném v Casti 1 této vyzvy.

Podrobnosti o zpracovani a podani zadosti o podporu jsou v Obecné ¢asti pravidel pro Zadatele
a pfijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost (odkaz na elektronickou verzi viz ¢ast 10.2
této vyzvy).

7.3 Informace o zpUsobu poskytovani konzultaci k pFipravé Zadosti o podporu

Kontakt na vyhlasovatele vyzvy MAS:

Adresa vyhlasovatele:  Mistni akéni skupina Hlucinsko z.s.
Mirové ndmésti 24/23
748 01 Hlucin
www.mashlucinsko.cz

Kontaktni misto: MAS Hlucinsko
Vyhon 182
747 31 Velké Hostice

Spojeni na vyhlasovatele (e-mail, telefon): lukas.volny@gmail.com, 728 550 637
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7.4 Dalsi podklady nebo udaje nezbytné pro vydani pravniho aktu o poskytnuti podpory

Na zakladé § 14k odst. 3 zakona ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych
souvisejicich zdkonl (rozpodtova pravidla) je vyhrazeno, 7e MAS nebo fidici orgdn OPZ® mohou
kdykoli v pribéhu fizeni o poskytnuti podpory vyzvat Zadatele k doloZeni dalSich podkladi nebo
udajl nezbytnych pro vydani pravniho aktu o poskytnuti podpory.

8

Tj. Ministerstvo prace a socialnich véci, na jehozZ vyzvu k predkladani Zadosti o podporu tato vyzva MAS navazuje.

15



Evropska unie
Evropsvky, socialni fond 3 MAS Hluéinsko
Operacni program Zamestnanost v

8. Informace o zplisobu hodnoceni a vybéru projektu

8.1 Popis hodnoceni a vybéru projektt

7 v

Hodnoceni Zadosti o podporu zajistuje MAS. MAS provadi hodnoceni a vybér projektl podle pfedem
stanovenych kritérii. Vysledkem vybéru projektl jsou pisemné zaznamy o provedeném hodnoceni
(v€etné bodového) a seznam Zadosti o podporu, které MAS navrhuje ke schvaleni. Tento seznam
(obsahujici pofadi viech podanych 7adosti véetné vyse rozpoctu projektl) MAS piedava RO. Dale RO
provadi zavérecné ovéreni zpusobilosti vybranych projektd a kontrolu administrativnich postupli
MAS (zejména procesu hodnoceni a vybéru projektl provedeného MAS).

Hodnoceni ze strany MAS ma tyto dva stupné:
¢ Hodnoceni pfijatelnosti a formalnich nalezitosti

Toto hodnoceni provadi urceni pracovnici MAS. Hodnoceni v tomto pfipadé provadi jeden
urcéeny pracovnik MAS, jeho ovéreni provadi jiny uréeny pracovnik MAS.

Hodnoceni pfijatelnosti a formalnich naleZitosti musi byt dokonceno do 30 pracovnich dni
od uzavérky prijmu Zadosti.

Zadatelé, jejichz 7adosti o podporu byly na zékladé tohoto hodnoceni vylougeny z dalsiho
vybéru, musi byt upozornéni na moznost pozadat nejpozdéji do 15 kalendarnich dni ode dne
doruceni informace o negativnim vysledku o pfezkum hodnoceni.

e Vécné hodnoceni

Vécné hodnoceni probihd jako druha faze hodnoceni projektd, je provadéno u Zadosti, které
uspély v hodnoceni pfijatelnosti a formdalnich naleZitosti. Toto hodnoceni provadi Hodnotici
a vybérova komise.

Vécné hodnoceni by mélo byt dokon¢eno do 50 pracovnich dni od provedeni hodnoceni
prijatelnosti a formalnich naleZitosti pro danou Zadost o podporu s vyjimkou pfipadu, kdy je
podana Zadost o prezkum a faze vécného hodnoceni se opakuje.

Zadatelé, jejich? zadosti o podporu byly na zakladé vécného hodnoceni vylougeny z dalsiho
vybéru, musi byt upozornéni na moznost pozadat nejpozdéji do 15 kalendainich dni ode dne
doruceni informace o negativnim vysledku o pfezkum hodnoceni.

Vybér projektu:

Do faze vybéru postupuji pouze Zadosti, které uspély ve vécném hodnoceni. Programovy vybor vybira
do 30 pracovnich dni od ukonceni vécného hodnoceni projekty k realizaci na zakladé ndvrhu
Hodnotici a vybérové komise. Pfi vybéru projektl plati, Ze poradi projektd je dano bodovym
ohodnocenim ziskanym v ramci vécného hodnoceni a nelze jej ménit jinym zpUsobem nez
nedoporucenim projektu k podpore.

Zadatelé, jejichz zadosti o podporu byly zafazeny do zasobniku nebo nedoporuéeny k financovani,
budou upozornéni na moZnost nejpozdéji do 15 kalendarnich dni ode dne doruceni informace
o negativnim vysledku pozZadat o prezkum tohoto negativniho vysledku.

Informace o zpUsobu hodnoceni a vybéru projektl jsou uvedeny v Pfiloze €. 1 této vyzvy MAS.
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9. Postup pro vyzvy MAS s dilcimi alokacemi:

Neni relevantni.

9  Pouze v relevantnich pripadech.
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Evropska unie ‘
Evropsvky, socialni fond 3 MAS Hlu&nsko
Operacni program Zamestnanost —-—

10.Prehled navazujici dokumentace

10.1 Umisténi textu vyzvy na webovém portale MAS
URL adresa: http://mashlucinsko.cz/strategie-2014-2020/0pz/

10.2 Odkaz na pravidla pro Zadatele a pfijemce

Pro Zadosti o podporu a nasledné také pro realizaci podporenych projekt( plati pravidla obsazenad v:
e Obecné ¢asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v rdmci Operacniho programu Zaméstnanost
(odkaz na elektronickou verzi: https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz/-
/dokument/797767
e Specifické casti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ pro projekty se skutecné
vzniklymi vydaji a pfipadné také s neprimymi naklady (odkaz na elektronickou verzi:
https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz/-/dokument/797817
Ridici organ je opravnén pravidla v priib&hu této vyzvy MAS i béhem realizace projektd podporenych
v ramci této vyzvy aktualizovat. Aktudlni verze téchto dokumentll jsou vidy k dispozici na:
https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz. Aktualizace pravidel neni zménou této
vyzvy MAS.

10.3 Odkaz na vzor pravniho aktu o poskytnuti podpory

S ohledem na vymezeni opravnénych Zadatell (viz ¢ast 4.2 této vyzvy MAS jsou relevantni nize
uvedené vzory pravnich aktl o poskytnuti podpory:

e Vzorrozhodnuti o poskytnuti dotace (odkaz na elektronickou verzi:
https://www.esfcr.cz/formulare-pro-uzavreni-pravniho-aktu-a-vzory-pravnich-aktu-o-
poskytnuti-podpory-na-projekt-opz/-/dokument/798364

Ridici orgdn Operacniho programu Zaméstnanost je opravnén vzory pravnich aktll o poskytnuti
podpory v pribéhu této vyzvy MAS i béhem realizace projektd podporenych v ramci této vyzvy MAS
aktualizovat. Aktualni verze téchto dokument( jsou vzdy k dispozici na:
https://www.esfcr.cz/formulare-pro-uzavreni-pravniho-aktu-a-vzory-pravnich-aktu-o-poskytnuti-
podpory-na-projekt-opz. Aktualizace vzoru pravnich aktd neni zménou této vyzvy.

10.4 Odkaz na pfripadné dalsi relevantni dokumenty

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD) MAS Hlucinsko:
http://mashlucinsko.cz/uploads/files/zakladni-dokumenty/strategie-komunitne-vedeneho/SCLLD-
MAS Hlucinsko.pdf

Stanovy MAS Hlucinsko z.s. a Statut a jednaci fad:
http://www.mashlucinsko.cz/dokumenty/zakladni_dokumenty/

Pokyny k vyplnéni zadosti v IS KP14+: https://www.esfcr.cz/file/9143/.
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11.Prilohy vyzvy MAS k predkladani zadosti o podporu

Informace o zplisobu hodnoceni a vybéru projektu

Stanovy spolku MAS Hlucinsko z.s.

Statut a jednaci fad MAS Hlucinsko z.s.

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu z OPZ
Doporuceni a nékteré dalsi podminky pro Zadatele

ik wn e
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